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Tanulasi modszerek

A kérdés:

A kisérletben hetedik szemeszterben jard orvostanhallgatok tanuldsi eredményességét
vizsgalta Charles B. Kromann, Morten L. Jensen, Charlotte Ringsted és csapatuk. Az
eredményesség magaban foglalja a teszteredményeket, illetve azt is, hogy a didkok késébb
mennyire emlékeztek a tanultakbol, azaz a felidézést mennyire segiti egy adott mddszer. A
kutatds arra a kérdésre keresi a valaszt, hogy mely metddus hatdsosabb- tobb szempontot is

figyelembe véve-, a teszttel zarulo-, vagy egy gyakorlati kozponta képzés?

A Kisérlet:

Szaznegyven hetedik szemeszterében jaré orvostanhallgatot kotelezett iskoldjuk az
ujra¢lesztéssel foglalkozo kurzusra. Ezeket a tanulokat a kutatok véletlenszeriien két csoportra
osztottak, mely két csoport a teszt-, illetve a kontrollcsoport. A feltételek a kovetkezok: a két
csoport részt vesz egy értékelésen a kurzus utan két héttel. Kizarasra keriil azonban az, aki
mar elvégzett mas ujraélesztéssel foglalkozo tanfolyamot, vagy felkésziilt az értékelésre egy
masik, szintén ezzel a targgyal foglalkoz6 kisérlettel kapcsolatban. Kilencvenhat tanuld
vallalta a részvételt, negyvenkettd elutasitotta, ketté pedig kizarasra keriilt. Ezek utdn a
kontroll csoportba negyvennégy, a tesztcsoportba pedig 6tvenketté ember keriilt. A didkokat
hatos csoportokban oktattak, mely oktatds soran a rovid elméletit, egy hosszabb gyakorlati
periodus kovette. A gyakorlati rész, egyfajta ,szitudcids jaték™ volt, a tanuloknak egy

¢letmentd helyzetet kellett megoldaniuk.

A tesztcsoport:

Az alanyok eldre tudtak, hogy a kurzus végén lemérik tudasukat, illetve hogy az eredmények
semmilyen kovetkezménnyel nem jarnak. Tudtdk tovabba, hogy két tanuldsi modszert
hasonlitanak 0ssze az eredményességre nézve. Azt azonban nem tudtak, hogy a szamonkérés
hatasait vizsgaljak.

Hérom ¢és fél ora elméleti és gyakorlati oktatds utdn egy harmincperces felmérés kovetkezett.
Ennek soran a didkokat egyesével tesztelték, mindenkire 6t perc és a hatbol egy szituacid
jutott, kozben a tobbiek figyelték az éppen sorra keriilét. Ezen hat szituacid koziil hasznaltak
fel egyet a két héttel késébbi értékeléshez. A tanulok teljesitményét huszonot szempont
alapjan értékelték egy nullatol 6tig terjedd skalan, ahol a nulla a nem teljesitett, az 6t pedig a

kitlinden teljesitett feladatokat fémjelezte.
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Az egyént, a feladatmegoldas soran nem értékelték, de miutdn mind a hat embert lepontoztak,

a csoport, sajat teljesitményérdl egy atfogod visszajelzést kapott.

A kontroll csoport:

A kontroll csoport kurzusa az utolso fél ora kivételével teljesen azonos volt a masik csoport
kurzuséval. Ebben a félordban a didkok végigfutottak néhany lehetséges szituacion, melyek
megegyeztek a tesztcsoport feladataival. Ezen tanuldk esetében szintén a felhasznalt
szituaciok egyike keriilt ismétlésre a két héttel késobbi értékelés soran. A csoport tagjai
minden feladat utan elbiralasban részesiiltek.

A Kkiértékelés:

A kiértekelésekre - a mar leirtak szerint - két héttel késdbb keriilt sor. A részvevoket
véletlenszerlien megszamoztak, igy az értékeld, aki egyesével beszélt a tanulokkal (anélkiil,
hogy mas ezt hallhatta volna), nem tudta melyik csoportba lettek elézdleg beosztva. A
didkokat ezutdn szabvanyutasitdsokkal lattdk el, az eszkozokkel, gyodgyszerekkel
kapcsolatban. Ezutdin a megismételt feladat kovetkezett, amit ezittal is egy huszonot
szempontbol allo lista alapjan mindsitettek. A listan szerepld tételeket ebben az esetben is egy
nullatol otig terjedd skalan osztalyoztak. Ha az aktudlis részre adott pontszdm meghaladta a

kett6t, a feladatot elfogadhatonak vették, nulla pont esetén azonban sikertelennek.

Az eredmény:

A kutatas kiértékelése szignifikansan kimutatta a tesztcsoport sikerességét, ugyanis ezen
csoport atlagteljesitménye 82,8 % volt a kontrollcsoport 73,3 %- aval szemben. Ebbdl arra
kovetkeztethetiink, hogy a tesztelés, az elvart teljesitmény, 6sztonz6 hatassal van a didkokra,
¢s hosszii tdvon tobb memorizalt tananyagot eredményez, mint a sajat tapasztalatok-

tudasellenOrzés nélkil.

Vélemény:

Jelen kisérlet tehat a tanulasi modszerekkel foglalkozott, egy orvosi kurzus keretein beliil. Bar
egy adott szempontot vizsgalt, fontos megjegyezniink né¢hany jarulékos tényezot is. Ilyen
példaul a tesztcsoport vizsgahelyzete. Az ilyenkor termelédd adrenalin, a kisérd érzelmek
mind eldsegitik az anyag rogziilését, a kontrollcsoport, latszolag tét nélkiili gyakorlasaval
szemben. Mindkét kurzus nagy hangsulyt fektetett az elméleti és gyakorlati oktatas
megosztasara, igy a didkok egyenld esélyekkel indultak a vizsgan, mindannyian személyes
tapasztalatokat is szerezve.

Osszességében pedig megéllapithatjuk, hogy a szdmonkérés, illetbleg a szdmonkérés tudata

elésegiti a hatékony és a késdbbiekre nézve is eredményes tanuldst.

2.



Veszprémi Vanda

Hivatkozas:

Kromann CB, Jensen ML, Ringsted C. (2009) The effect of testing on skills learning.

Med Educ. 43(1):21-7. [http://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/].1365-
2923.2008.03245 .x/full]



http://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/j.1365-2923.2008.03245.x/full
http://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/j.1365-2923.2008.03245.x/full

